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ค าน า 
 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 กําหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้ง ประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายใน สิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและ
เสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลา ไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
 

  ดังนั้น องค์การบริหารส่วนตําบลทรัพย์พระยา  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลทรัพย์พระยา  จึงได้ดําเนินการจัดทําสรุปผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เดือนตุลาคม 2566 – กันยายน 2567 
ขึ้น เพ่ือเป็นการติดตามผลการดําเนินงาน รับทราบปัญหาอุปสรรคและความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการ
ดําเนินงานพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลทรัพย์พระยา ทั้งนี้ ผลจากการรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูล             
การติดตามและประเมินผลที่ได้จะเป็นแนวทางในการปรับปรุง และพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลทรัพย์พระยา  
ต่อไป 

   
        องค์การบริหารส่วนตําบลทรัพย์พระยา 
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ส่วนที่ 1 
บทน า 

1. ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล 
 การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมายไม่
เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนําแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล 
(Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น พนักงานส่วนตําบล 
พนักงานจ้าง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล สามารถกํากับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตาม
แผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนตําบล  จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความสําคัญ ดังนี้ 
 1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบล 
หรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ดําเนินการหรือไม่ได้ดําเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กําหนดไว้หรือไม่ รวมทั้ง
งบประมาณในการดําเนินงาน 
 2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบล  ตรวจสอบดูว่าแผนงาน 
โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่กําหนดไว้หรือไม่
อย่างไร 
 3. ผลการดําเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กําหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหาอุปสรรค
อะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น การดําเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
และข้ันตอนต่าง ๆ ในการดําเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
 4. ความสําคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือสําคัญในการทดสอบผลการดําเนินงานตาม
ภารกิจขององค์การบริหารส่วนตําบล ว่าดําเนินการได้ตามเป้าหมายที่กําหนดไว้หรือไม่ ทําให้ทราบและกําหนดทิศ
ทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทําให้ทราบถึงจุดแข็ง ( strengths) จุดอ่อน 
(weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-
2570) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัด/รองปลัดองค์การบริหาร
ส่วนตําบล ผู้บริหารระดับหัวหน้าสํานัก/ผู้อํานวยการกอง บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตําบล  สภาพพ้ืนที่และ
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือนําไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพ้ืนที่  
สภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนตําบล/องค์การบริหารส่วนตําบล 
 บทสรุปของความส าคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิง
คุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดําเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบใน
การดําเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อ
พบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะดําเนินการและตั้งม่ันอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอย
สิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ดําเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับ
ให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนตําบล    
ให้เกิดประโยชน์เพื่อดําเนินการขยายแผน โครงการงานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบดําเนินการ สิ่งเหล่านี้
จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบล โดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิด
กระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
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2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดําเนินการไปแล้วว่าสิ่งใด
ควรดําเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดําเนินการตามโครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่นนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพ่ือ
การพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดําเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กําหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้  ดังนี้ 
 1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตําบล ซึ่งจะช่วยตอบสนอง
ภารกิจตามอํานาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการดําเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กําหนดไว้ สภาพผลการ
ดําเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กําหนดไว้ 
 3. เพ่ือเป็นข้อมูลสําหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดําเนินงาน โครงการ  การยกเลิก
โครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจําเป็นขององค์การบริหารส่วนตําบลช่องกุ่ม 
 4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตําบลทรัพย์พระยา           
 5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น  ปลัด/รองปลัดผู้บริหารระดับสํานัก/กองทุกระดับของ
องค์การบริหารส่วนตําบล ที่จะต้องผลักดันให้การดําเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในตําบล หรือ
สังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
 6. เพื่อติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสําเร็จของปฏิบัติงานตามแผนงาน/
โครงการของสํานัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนา  ขององค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2548 และ
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 29 กําหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น          
มีอํานาจหน้าที่ ดังนี้  
  (1) กําหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  (2) ดําเนินการติดตามประเมินผลแผนพัฒนา 
  (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่ เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วัน
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว  และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อย
ปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมทุกปี 
  (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
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 3.1 การด าเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจํานวน  11 คน ประกอบด้วย  
   1) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จํานวน 3 คน 
   2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จํานวน 2 คน   
  3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จํานวน 2 คน  
   4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จํานวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริ หารท้องถิ่น
คัดเลือก จํานวน 2 คน 
 คณะกรรมการติดตามและประ เมินผลแผนพัฒนาท้ องถิ่ นขององค์การบริหารส่ วนตํ าบล                  
ต้องดําเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  ดังนี้ 
 1. ประชุมเพ่ือกําหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นโดยการ
กําหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนตําบล 
 2. ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่กําหนด 
โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
 3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น
เพ่ือดําเนินการต่อไป 
 3.2 การก าหนดแนวทางและวิธีการ 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตําบลทรัพย์พระยา              
ได้กําหนดการแบ่งขั้นตอนเพ่ือเป็นการกําหนดแนวทางและวิธีการสําหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ขององค์การบริหารส่วนตําบลช่องกุ่ม ดังนี้ 
 2.1 การกําหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์และ
โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มดําเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการกําหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกําหนดตัวชี้วัด : KPI)  
ถ้ากําหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่า
ผู้ใช้ผล การนําผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร          
มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วนําผลที่ได้มา
กําหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
 2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะนําวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก ข้อ 2.1             
มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตามแหล่งข้อมูล เวลา
ที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นแบบ
สัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กําหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
 2.3 ดําเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการดําเนินการตามวัตถุประสงค์และขั้นตอนที่ได้
กําหนดไว้ ซึ่งสิ่งสําคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนาท้องถิ่นไว้ดีและได้
ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบขั้นต่ําตามที่กําหนด
ไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
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 2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กําหนดไว้แต่ละโครงการตาม
ตัวชี้วัดที่กําหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
จํานวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow Chart การแสดง
แผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพ้ืนที่องค์การบริหาร
ส่วนตําบล 
 2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบที่กําหนดไว้
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะก็ได้ตาม
ความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนตําบล  ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็นรายงานเชิง
เทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ที่คาดว่ าจะ
ได้รับจากการติดตาม  
 2.6 รายงานผลคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอความเห็น
ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบล  ต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตําบล  โดยอย่างน้อยปีละ
หนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
 2.7 การวินิจฉัยสั่งการการนําเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจากคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบล หรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีอํานาจในสํานัก กอง ฝ่าย
ต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่งอาจกระทําโดยตรงหรือ
เสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
 เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for local 
development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบล  ใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้เครื่องมือ
และเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพ่ือใช้ในการติดตามและ
ประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการสร้างเครื่อง
ก า ร ติ ด ต า ม แ ล ะ ป ร ะ เ มิ น ผ ล แ ผ น พั ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น ไ ด้ แ ก่  แ บ บ ส อ บ ถ า ม  ( Questionnaires) แ บ บ
สัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพพ้ืนที่ทั่วไป อํานาจหน้าที่ 
ภารกิจขององค์การบริหารส่วนตําบลช่องกุ่ม รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐานแบบต่างๆ ที่ได้
กําหนดขึ้นหรือการนําไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว จึงนําเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ดําเนินการสํารวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่
เป็นจริงต่อไป 
 4.1 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
 คณะกรรมการติดตามและประ เมินผลแผนพัฒนาท้ อ งถิ่ นขององค์การบริหารส่ วนตํ าบล                 
กําหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
 
 



5 
 4.1.1 กําหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกําหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
  1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตําบล
ทรัพย์พระยา อย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง  
  2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่านมาทุกครั้ง 
  3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นภายในกําหนดเวลา เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่น/คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  ภายในระยะเวลา
ที่กําหนด 
  4.1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ                  
(หรือผลผลิต) ที่ได้กําหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนําไปกําหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตําบล 
 4.1.3 ความเพียงพอ (Adequacy) กําหนดทรัพยากรสําหรับการดําเนินการติดตามและประเมินผล
ประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนําเครื่องมือที่มีอยู่จริงในองค์การ
บริหารส่วนตําบล  มาปฏิบัติงาน 
 4.1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจากรายการที่
เป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและท่ีผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจากปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
 4.1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิตหรือผล
ที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตําบล  ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิง
ปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จํานวน ระยะเวลา เป็นต้น 
 4.1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทําให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็น
ความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
 กําหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจําเป็นที่จะต้องวิเคราะห์
สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนตําบล  ทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับตําบล และอาจรวมถึงอําเภอ....และ
จังหวัด....ด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของจังหวัดเดียวกัน 
 4.2 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
 คณะกรรมการติดตามและประ เมินผลแผนพัฒนาท้ องถิ่ นขององค์การบริหารส่ วนตํ าบล                
กําหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
 4.2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลมี
องค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่สําคัญ 3 ประการ คือ  
  1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
  2) เครื่องมือ  
  3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
 4.2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเป้าหมายเพื่อมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความ
ผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นท่ีจะเกิดขึ้นได้ 
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  2) การสํารวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบโครงการ
จัดทําไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก (record) สังเกต(observe) 
หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดําเนินการในพ้ืนที่จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
เจ้าหน้าที่ บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตําบล  เป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความต้องการ           
ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
  4.3 ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตําบล                
กําหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  4.3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทําการทดสอบและวัดผล 
เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆ การประเมินการปฏิบัติงานและแนวทางการวัด จะใช้
เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็นต้น 
  4.3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็น
การยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  โดยทั่วไปการ
สัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ ( formal or semi-
formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดําเนินการสัมภาษณ์ และการ
สัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้ายๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตองไม่เคร่งครัด
ในขั้นตอน 
  4.3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตําบล  ใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่ากําลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตําบล 
มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกําหนดการดําเนินการสังเกต  
   (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน  มีกิจกรรมร่วมกัน  
  (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง 
(Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสีย
ในองค์การบริหารส่วนตําบล 
  4.3.4 การสํารวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การสํารวจเพ่ือประเมินความคิดเห็นการรับรู้ 
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจําเป็น ความต้องการของประชาชนในตําบลองค์การบริหารส่วนตําบล 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบล จะมีการบันทึกการสํารวจ และทิศ
ทางการสํารวจไว้เป็นหลักฐาน 
  4.3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจําเป็น
อย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เก่ียวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของประชาชน
ในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ ค่าเป้าหมาย 
กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตําบล 
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5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล  

 การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สําคัญคือ การนําไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดําเนินโครงการ 
รองลงมาคือนําไปใช้สําหรับวางแผนการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็นหัวข้อได้ ดังนี้ 
 5.1 ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นและการดําเนินการตาม
โครงการ ซึ่งจะทําให้วิธีการปฏิบัติดําเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
 5.2 ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทําให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการดําเนินการ
ตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทําให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งในปัจจุบันและ
อนาคต 
 5.3 ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณ 
และทรัพยากรในการดําเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 5.4 สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ ที่จะ
นําไปจัดทําเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือนําเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทําให้ได้รับความเชื่อถือ
และการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
 5.5 กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทําโครงการและรับผิดชอบโครงการ 
มีความสํานึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา ข้อมูลให้
เป็นปัจจุบันเสมอ 
 5.6 การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับสํานัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ขององค์การ
บริหารส่วนตําบล  สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้อง
กับสภาพความเป็นจริงและตามอํานาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถกําหนดมาตรการต่าง ๆ สําหรับการปรับปรุงแก้ไข
และป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้ 
 5.7 ทําให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตําบล แต่ละคน แต่ละสํานัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ           
มีความสอดคล้องกัน ประสานการทํางานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทําให้เป้าหมายขององค์การบริหารส่วนตําบล
เกิดความสําเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 5.8 สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ กิจกรรม   
งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตําบล 
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ส่วนที่ 2 
ยุทธศาสตร ์วิสัยทัศน์ พันธกิจ  

จุดมุ่งหมายการพัฒนา 
 

ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา 

ยุทธศาสตร์ที ่ ๑  ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ด้านเมืองน่าอยู่                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      
 

1.1 การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการและ
โครงสร้างพื้นฐาน 
1.2 การพัฒนารักษาความสงบ ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน  ตลอดจนความเป็นระเบียบเรียบร้อยของ
บ้านเมือง 

ยุทธศาสตร์ที่  ๒  ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
คุณภาพชีวิต 

2.1 การพัฒนาส่งเสริมให้ประชาชนมีสุขภาพอนามัยที่ดี 
2.2 การพัฒนาให้ความช่วยเหลือสงเคราะห์ราษฎรที่ควร
ได้รับความช่วยเหลือ 
2.3 การพัฒนาส่งเสริมการประกอบอาชีพและรายได้แก่
ประชาชน 

ยุทธศาสตร์ที ่ ๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
การศึกษา กีฬา นันทนาการและส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น  

3.1 การพัฒนาปรับปรุงคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา
ของโรงเรียนและขยายโอกาสทางการศึกษาให้เพียงพอ 
3.2 การพัฒนาส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 
3.3 การพัฒนาส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมประเพณีท่ี 
งามของท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที ่ ๔  ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ศักยภาพของคนและความเข้มแข็งของชุมชน 
 

4.1 การพัฒนาส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชน 
4.2 การพัฒนาน าบริการไปสู่ประชาชนในชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่  5  ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ระบบการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

5.1 การพัฒนาสร้างจิตส านึกและความตระหนักในการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
5.2 การพัฒนาส่งเสริมการรักษาความสะอาด 

ยุทธศาสตร์ที่  6  ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
การส่งเสริมการเกษตร 

 

6.1 การพัฒนาส่งเสริมการเกษตร 

ยุทธศาสตร์ที่ 7  ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
การเมืองการบริหาร 
 

7.1  แนวทาง  การพัฒนาปรับปรุงอาคารสถานที่ และ
วัสดุอุปกรณ์ในการปฏิบัติงาน 
7.2 แนวทาง  การพัฒนาศักยภาพบุคลากร 
7.3 แนวทาง  การพัฒนาปรับปรุงและพัฒนารายได้ 
7.4 แนวทาง  การพัฒนาระบบการบริหารงานและการ
บริการประชาชน 
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วิสัยทัศน์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลทรัพย์พระยา 
 “องค์การบริหารส่วนต าบลทรัพย์พระยาเป็นต าบลที่น่าอยู่  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีความรู้คู่
คุณธรรม เศรษฐกิจมั่นคง ชุมชนเข้มแข็ง สิ่งแวดล้อมด ีมีภูมิทัศน์สวยงาม และมีภูมิปัญญาท้องถิ่น” 

 

พันธกิจ 

พันธกิจ (MISSION) 
1) พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ โดยปรับปรุงและพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการและโครงสร้างพ้ืนฐานให้
ได้มาตรฐาน และเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน  
2) พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน  
3) ส่งเสริมการศึกษาและศิลปวัฒนธรรมประเพณีท่ีดีงาม  
4) ส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชน  
5) พัฒนาศักยภาพของคนและความเข้มแข็งของชุมชน  
6) จัดการด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน  
7) พัฒนาและปรับปรุงภูมิทัศน์ให้สวยงาม    
   

 
จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา 

 

1. เพ่ือให้มีระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และโครงสร้างพ้ืนฐานที่ได้มาตรฐานและเพียงพอต่อความ 
ต้องการของประชาชนเพื่อให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
2. เพ่ือให้ประชาชนมีสุขภาพอนามัยดีถ้วนหน้า 
3. ส่งเสริมให้ประชาชนได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึงรวมทั้งปลูกฝังให้มีคุณธรรมจริยธรรมตลอดจนอนุรักษ์ 
ศิลปวัฒนธรรมประเพณีท่ีดีงาม 
4. เพ่ือให้ประชาชนมีรายได้เพ่ิมข้ึนและเพียงพอ 
5. สิ่งแวดล้อมไม่เป็นมลพิษ  
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ส่วนที่ 3 
การติดตามและประเมินผล 

 
แบบที่ 1  เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทําแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยจะทําการ
ประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง  หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นแล้ว 
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  :  องค์การบริหารส่วนต าบลทรัพย์พระยา  อ าเภอนางรอง  จังหวัดบุรีรัมย์ 

ประเด็นการประเมิน 
มี 

การด าเนินงาน 

ไม่มี 

การด าเนินงาน 

ส่วนที่ 1  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   

1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น   

2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น   

3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ําเสมอ   

4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น   

5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น   

6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผน 
    ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

  

ส่วนที่ 2  การจัดท าแผนการพัฒนาท้องถิ่น   

7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสําคัญของท้องถิ่นมาจัดทําฐานข้อมูล   

8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทําแผน   

9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพการ 
    พัฒนาท้องถิ่น 

  

10. มีการกําหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ 
      ศักยภาพของท้องถิ่น 

  

11. มีการกําหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง 
       กับยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

12. มีการกําหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน   

13. มีการกําหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   

14. มีการกําหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   

15. มีการกําหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   

16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   

17. มีการจัดทําบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   

18. มีการกําหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   

 
 



 
 



แบบท่ี 2  เป็นแบบติดตามตนเองโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่น 
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนต าบลทรัพย์พระยา  อ าเภอนางรอง  จังหวัดบุรีรัมย์ 
องค์การบริหารส่วนตําบลทรัพย์พระยา  ได้จัดทําแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)  ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย  โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพ่ือรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นที่ 
ก่อนนํามาจัดทําโครงการเพ่ือพัฒนาพื้นที่ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น ต่อไป 
องค์การบริหารส่วนตําบลทรัพย์พระยา ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) โดยได้กําหนดโครงการที่จะดําเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 
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แบบที่ 3  เป็นแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการดําเนินงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่กําหนดไว้ และมีกําหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ 1 ครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนต าบลทรัพย์พระยา  อ าเภอนางรอง  จังหวัดบุรีรัมย์ 
ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน และจ านวนโครงการที่บรรจุในข้อบัญญัติ/งบประมาณ
เพิ่มเติม/เงินสะสม 
 

ยุทธศาสตร์ 
จ านวนโครงการ 

ที่ปรากฏอยู่ใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

ทีบ่รรจุในข้อบัญญัติ/ 
เงินสะสม 

1. ยุทธศาสตร์ด้านเมืองน่าอยู่ 328 34 
2. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต 62 13 
3. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการศึกษา กีฬา นันทนาการและ
ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 

30 6 

4. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาศักยภาพของคนและความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

22 2 

5. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาระบบการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

11 2 

6. ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมการเกษตร 18 1 
7. ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการบริหาร 20 1 

รวม 491 59 



 
การติดตามและประเมินผลโครงการ 

ส าหรับแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (รอบ 12 เดือน) 

1. ยุทธศาสตร์ด้านเมืองน่าอยู่ 
  1.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ที ่ โครงการ พื้นที่ด าเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
งบประมาณ 
ตามสัญญา 

การใช้จ่ายงบประมาณ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการ
ด าเนินงาน 

หมาย
เหตุ เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

1 โครงการช่วยเหลือประชาชน ตามอ านาจ
หน้าที่ขององค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่น 

อบต. 
ทรัพย์พระยา 

100,000.00 28,092.85 28,092.85 71,907.15 กองช่าง ดําเนินการ
แล้ว 
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การติดตามและประเมินผลโครงการ 
ส าหรับแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (รอบ 12 เดือน) 

1. ยุทธศาสตร์ด้านเมืองน่าอยู่ 
  1.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ พื้นที่ด าเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
งบประมาณ 
ตามสัญญา 

การใช้จ่ายงบประมาณ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการ
ด าเนินงาน 

หมาย
เหตุ เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

2 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก สายทางจากบ้าน นางสมหมาย 
บําเพ็ญพงษ์ ยาวไปทางบ้านนางยุพา 
บ้านหินโคนโคกปอแดง หมู่ที่ 2 

บ้านหินโคน 
โคกปอแดง  

หมู่ที่ 2 

329,000 312,000

 

  

312,000 17,000 กองช่าง ดําเนินการ
แล้ว 

 

3 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายทางเชื่อมระหว่างบ้านโคกสงัด หมู่ที่ 
12 ตําบลทรัพย์พระยา ถึงบ้านโคกสะอาด 
หมู่ที่ 3 ตําบลทรัพย์พระยา รหัสทาง
หลวงท้องถิ่น บร.ถ.95-013 

บ้านโคกสงัด 
 หมู่ที่ 12 

320,000 306,000

 

  

306,000 14,000 กองช่าง ดําเนินการ
แล้ว 

 

4 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ที่ 6 จากหน้าบ้านนางดวงพร  
เสือบุญศรี ยาวไปทางทิศ ตะวันออก 

บ้านเสลาโสรง 
หมู่ที่ 6 

320,000 301,000

  

301,000 19,000 กองช่าง ดําเนินการ
แล้ว 

 

5 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ที่ 1 ซอยบ้านผู้ใหญ่บ้าน ยาวไปทาง
ทิศเหนือ 

บ้านหนองม่วง 
หมู่ที่ 1 

320,000 292,000 292,000 28,000 กองช่าง 
 
 

ดําเนินการ
แล้ว 
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การติดตามและประเมินผลโครงการ 
ส าหรับแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (รอบ 12 เดือน) 

1. ยุทธศาสตร์ด้านเมืองน่าอยู่ 
  1.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ พื้นที่ด าเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
งบประมาณ 
ตามสัญญา 

การใช้จ่ายงบประมาณ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการ
ด าเนินงาน 

หมาย
เหตุ เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

6 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก  สายทางจากบ้านนายชั้น อินทร์
ผักแว่น ยาวไปทางบ้าน นางแทน  
พูนสวัสดิ์ บ้านโคกสะอาด หมู่ที่ 3 

บ้านโคกสะอาด 
หมู่ที่ 3 

320,000 308,000

 

  

308,000 12,000 กองช่าง ดําเนินการ
แล้ว 

 

7 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก สายทางเชื่อมระหว่าง บ้านโคก
สูงหนองนา หมู่ที่ 5 ถึงบ้านเสลาโสรง 
หมู่ที่ 6 ตําบลทรัพย์พระยา รหัสทาง
หลวงท้องถิ่น บร.ถ.95-004 

บ้านโคกสูงหนอง
นา หมู่ที่ 5 

320,000 298,000 298,000 22,000 กองช่าง ดําเนินการ
แล้ว 

 

8 โครงการขุดลอกสระน้ํา  
บ้านหนองขุนอัด  หมู่ที่ 8 

บ้านหนองขุนอัด  
หมู่ที่ 8 

303,000 287,000 287,000 16,000 กองช่าง ดําเนินการ
แล้ว 

 

9 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ที่ 13 จากบ้านนายก้อน  
ทิพย์อักษร ไปถึงคลอง 7 

บ้านสระสี่เหลี่ยม  
หมู่ที่ 13 

283,000 261,500 261,500 21,500 กองช่าง ดําเนินการ
แล้ว 

 

10 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ที่ 10 สายจากถนนลาดยาง 
ไปทางทิศใต้ไปบ้านนางลวง แก้วรังษี 

บ้านโคกยาง 
หมู่ที่ 10 

320,000 299,0000 299,000 21,000 กองช่าง ดําเนินการ
แล้ว 
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การติดตามและประเมินผลโครงการ 
ส าหรับแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (รอบ 12 เดือน) 

1. ยุทธศาสตร์ด้านเมืองน่าอยู่  
  1.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ 
พื้นที่

ด าเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
งบประมาณ 
ตามสัญญา 

การใช้จ่ายงบประมาณ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการ
ด าเนินงาน 

หมายเหตุ 
เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

11 โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
แบบปูผิวลาดยาง Asphatic Concrete 
สายทางจากบ้าน นายสามารถ แตะกระโทก 
ยาวไปทางทิศใต้ บ้านหนองตาสี  หมู่ที่ 4 

บ้านหนองตาสี   
หมู่ที่ 4 

320,000

 

  

262,000 262,000 58,000 กองช่าง ดําเนินการ
แล้ว 

 

12 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ที่ 7 จากสามแยกบ้าน นางดอน ไปทาง
ทิศใต้ ไปถึงบ้าน นายหลง จิตรดอน 

บ้านหนองหว้า 
หมู่ที่ 7 

 

356,000

  

341,000 341,000 15,000 กองช่าง ดําเนินการ
แล้ว 

 

13 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ที่ 9 จากบ้านนางแต๋ว อาจปานกลาง ถึง
บ้านนายสมใจ พุงกระโทก 

บ้านแท่น
บัลลังก์ 
หมู่ที่ 9 

203,000

  

193,000 193,000 10,000 กองช่าง ดําเนินการ
แล้ว 

 

14 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ที่ 9 บ้านนางแจ้ง เรือนกระโทก ถึงบ้าน
นางเฉลา แสงงาม 

บ้านแท่น
บัลลังก ์
หมู่ที่ 9 

117,000

  

113,000 113,000 4,000 กองช่าง ดําเนินการ
แล้ว  

15 โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
แบบปูผิวลาดยาง Asphatic Concrete  
สายทางภายในหมู่บ้าน บ้านยางทองพัฒนา  
หมู่ที่ 11 

บ้านยางทอง
พัฒนา   

หมู่ที่ 11 

320,000 262,000 262,000 58,000 กองช่าง ดําเนินการ
แล้ว 
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การติดตามและประเมินผลโครงการ 
ส าหรับแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (รอบ 12 เดือน) 

 

2. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
  2.1 แผนงานสาธารณสุข 

ที ่ โครงการ พื้นที่ด าเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
งบประมาณ 
ตามสัญญา 

การใช้จ่ายงบประมาณ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการ
ด าเนินงาน 

หมายเหตุ 
เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

16 ควบคุมและป้องกันโรคไข้เลือดออก อบต. 
ทรัพย์พระยา 

8,900 8,432 8,432 468 สํานักปลัด ดําเนินการแล้ว  

17 อบรมเยาวชนรู้ทันเอดส์ อบต. 
ทรัพย์พระยา 

15,000 9,600 9,600 5,400 สํานักปลัด ดําเนินการแล้ว 
 

18 ควบคุมและป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า อบต. 
ทรัพย์พระยา 

75,000 73,600 73,600 1,400 สํานักปลัด ดําเนินการแล้ว  

19 เงินอุดหนุนสําหรับ การดําเนินงาน
ตามแนวทาง โครงการพระราชดําริ 
ด้านสาธารณสุข 

อุดหนุนองค์กร
ประชาชน 

260,000 260,000 260,000 0 สํานักปลัด ดําเนินการแล้ว  

20 อบรมแกนนําเรื่องการปฐม พยาบาล
เบื้องต้นและการ ช่วยชีวิตพ้ืนฐาน 
(CPR) 

อบต. 
ทรัพย์พระยา 

7,653 - - 7,653 สํานักปลัด ไม่ได้
ดําเนินการ  
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การติดตามและประเมินผลโครงการ 
ส าหรับแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (รอบ 12 เดือน) 

ที ่ โครงการ 
พื้นที่

ด าเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
งบประมาณ 
ตามสัญญา 

การใช้จ่ายงบประมาณ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการ
ด าเนินงาน 

หมายเหตุ 
เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

21 ลดโรคลดพุงในพนักงาน โดยการ
ส่งเสริมการออกกําลัง กาย 

อบต. 
ทรัพย์พระยา 

8,275 - - 8,275 สํานักปลัด ไม่ได้ 
ดําเนินการ 

 

22 อบรมให้ความรู้เรื่องยาเสพติด อบต. 
ทรัพย์พระยา 

9,800 9,000 9,000 800 สํานักปลัด ดําเนินการ
แล้ว 

 

 
2.2 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

ที ่ โครงการ 
พื้นที่

ด าเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
งบประมาณ 
ตามสัญญา 

การใช้จ่ายงบประมาณ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการ
ด าเนินงาน 

หมายเหตุ 
เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

23 อบรมส่งเสริมความรู้และ พัฒนา
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ ผู้พิการและ
ผู้ด้อยโอกาส ทางสังคม 

อบต. 
ทรัพย์พระยา 

20,000 18,800 18,800 1,200 สํานักปลัด ดําเนินการแล้ว  

24 เงินอุดหนุนกิ่งกาชาดอําเภอนางรอง อบต. 
ทรัพย์พระยา 

10,000 10,000 10,000 0 สํานักปลัด ดําเนินการแล้ว  

25 เงินอุดหนุนสํานักงานเหล่ากาชาด
จังหวัดบุรีรัมย์ 

อุดหนุน
องค์กรการ

กุศล 

10,000 10,000 10,000 0 สํานักปลัด ดําเนินการแล้ว  
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การติดตามและประเมินผลโครงการ 

ส าหรับแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (รอบ 12 เดือน) 
 

ที ่ โครงการ 
พื้นที่

ด าเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
งบประมาณ 
ตามสัญญา 

การใช้จ่ายงบประมาณ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการ
ด าเนินงาน 

หมาย
เหตุ เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

26 อุดหนุนโครงการเพ่ิม ประสิทธิภาพ
ศูนย์ปฏิบัติ การร่วมในการช่วยเหลือ 
ประชาชนของ องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น อําเภอนางรอง จังหวัดบุรีรัมย์ 

อุดหนุนองค์กร
ปกครองส่วน

ท้องถิ่น 

20,000 20,000 20,000 0 สํานักปลัด ดําเนินการ
แล้ว 

 

 
3. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการศึกษา กีฬา นันทนาการและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 
  3.1 แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ 
พื้นที่

ด าเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
งบประมาณ 
ตามสัญญา 

การใช้จ่ายงบประมาณ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการ
ด าเนินงาน 

หมาย
เหตุ เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

27 สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหาร
สถานศึกษาเพ่ือดําเนินการเบิกหักผลัก
ส่งเข้าบัญชีธนาคารในนามศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตําบลทรัพย์
พระยา 

อบต. 
ทรัพย์พระยา 

820,428 651,618 651,618 168,810 กองการศึกษา ดําเนินการ
แล้ว 
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การติดตามและประเมินผลโครงการ 
ส าหรับแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (รอบ 12 เดือน) 

3.1 แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ 
พื้นที่

ด าเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
งบประมาณ 
ตามสัญญา 

การใช้จ่ายงบประมาณ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการ
ด าเนินงาน 

หมาย
เหตุ เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

28 จัดกิจกรรมฝึกศึกษาแหล่ง เรียนรู้นอก
สถานที่ของศูนย์ พัฒนาเด็กเล็ก 

อบต. 
ทรพัย์พระยา 

50,000 30,300 30,300 19,700 กองการศึกษา ดําเนินการ
แล้ว 

 

29 โครงการ English For Kids อบต. 
ทรัพย์พระยา 

10,000 0 0 10,000 กองการศึกษา ไม่ได้
ดําเนินการ 

 

30 จัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ อบต. 
ทรัพย์พระยา 

50,000 49,445 49,445 555 กองการศึกษา ดําเนินการ
แล้ว 

 

31 เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุน อาหาร
กลางวัน 

อบต. 
ทรัพย์พระยา 

1,981,600 1,119,972 1,119,972 861,628 กองการศึกษา ดําเนินการ
แล้ว 

 

32 ก่อสร้างอาคารเอนกประสงค์ ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กองค์การ บริหารส่วน
ตําบลทรัพย์พระยา 

อบต. 
ทรัพย์พระยา 

150,000 121,000 121,000 29,000 กองการศึกษา ไม่ได้
ดําเนินการ 
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การติดตามและประเมินผลโครงการ 
ส าหรับแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (รอบ 12 เดือน) 

3.2 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ที ่ โครงการ 
พื้นที่

ด าเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
งบประมาณ 
ตามสัญญา 

การใช้จ่ายงบประมาณ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการ
ด าเนินงาน 

หมายเหตุ 
เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

33 จัดการแข่งขันกีฬาองค์การ บริหารส่วน
ตําบลทรัพย์พระยา ต้านยาเสพติด 

อบต. 
ทรัพย์พระยา 

250,000 250,000 250,000 0 กองการศึกษา ดําเนินการแล้ว  

 
4. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาศักยภาพของคน  และความเข้มแข็งของชุมชน 
  4.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 

ที ่ โครงการ 
พื้นที่

ด าเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
งบประมาณ 
ตามสัญญา 

การใช้จ่ายงบประมาณ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการ
ด าเนินงาน 

หมายเหตุ 
เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

34 อุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการป้องกัน และ
แก้ไขปัญหายาเสพติด อําเภอนางรอง 

อบต. 
ทรัพย์พระยา 

15,000 15,000 15,000 0.00 สํานักปลัด ดําเนินการแล้ว 
 

35 อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับสิทธิ หน้าที่ของ
สตรี 

อบต. 
ทรัพย์พระยา 

20,000 19,900 19,900 100 สํานักปลัด ดําเนินการแล้ว 
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การติดตามและประเมินผลโครงการ 
ส าหรับแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (รอบ 12 เดือน) 

5. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาระบบการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  5.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ 
พื้นที่

ด าเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
งบประมาณ 
ตามสัญญา 

การใช้จ่ายงบประมาณ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการ
ด าเนินงาน 

หมายเหตุ 
เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

36 อบรมรณรงค์การคัดแยกขยะ และ
จัดเก็บขยะรีไซเคิลเพื่อลด ปริมาณขยะ
ในชุมชน 

อบต. 
ทรัพย์พระยา 

12,000 11,725 11,725 275 สํานักปลัด ดําเนินการ
แล้ว 

 

 
5.2 แผนงานการเกษตร 

ที ่ โครงการ 
พื้นที่

ด าเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
งบประมาณ 
ตามสัญญา 

การใช้จ่ายงบประมาณ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการ
ด าเนินงาน 

หมายเหตุ 
เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

37 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช อัน
เนื่องมาจากพระราชดําริ สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ 

อบต. 
ทรัพย์พระยา 

30,000 12,352 12,352 17,648 สํานักปลัด ดําเนินการ 
แล้ว  
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การติดตามและประเมินผลโครงการ 

ส าหรับแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (รอบ 12 เดือน) 
6. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาส่งเสริมการเกษตร 
  6.1 แผนงานการเกษตร 

ที ่ โครงการ 
พื้นที่

ด าเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
งบประมาณ 
ตามสัญญา 

การใช้จ่ายงบประมาณ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการ
ด าเนินงาน 

หมายเหตุ 
เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

38 ส่งเสริมอาชีพกลุ่มปลูกผัก   อบต. 
ทรัพย์พระยา 

13,000 12,925 12,925 48 สํานักปลัด ดําเนินการ
แล้ว 

 

 
7. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการเมืองการบริหาร 
  7.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ 
พื้นที่

ด าเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
งบประมาณ 
ตามสัญญา 

การใช้จ่ายงบประมาณ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการ
ด าเนินงาน 

หมายเหตุ 
เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

39 อุดหนุนการจัดงานพระราชพิธี และงาน
รัฐพิธี 

อบต. 
ทรัพย์พระยา 

20,000 20,000 20,000 0 สํานักปลัด ดําเนินการ
แล้ว 
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การติดตามและประเมินผลโครงการ 
ส าหรับแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (รอบ 12 เดือน) 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 3.1 แผนงานงบกลาง 

ที ่ โครงการ พื้นที่ด าเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 

การใช้จ่ายงบประมาณ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการ
ด าเนินงาน 

หมายเหตุ 
เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

1 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  อบต. 
ทรัพย์พระยา 

133,542 122,746 10,796  สํานักปลัด ดําเนินการแล้ว  

2 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน อบต. 
ทรัพย์พระยา 

6,000  2,441  3,559  สํานักปลัด ดําเนินการแล้ว  

3 เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ พ้ืนทีตํ่าบล 
ทรัพย์พระยา 

10,812,000 10,454,900 357,100 กองสวัสดิการสังคม ดําเนินการแล้ว  

4 เบี้ยยังชีพคนพิการ พ้ืนทีตํ่าบล 
ทรัพย์พระยา 

4,665,600 4,387,400 278,200 กองสวัสดิการสังคม ดําเนินการแล้ว  

5 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ พ้ืนทีตํ่าบล 
ทรัพย์พระยา 

90,000 73,000 17,000 กองสวัสดิการสังคม ดําเนินการแล้ว  

6 สํารองจ่าย พ้ืนทีตํ่าบล 
ทรัพย์พระยา 

104,150 48,550  55,600 สํานักปลัด ดําเนินการแล้ว  

7 เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.)   

อบต. 
ทรัพย์พระยา 

430,000 430,000 0 สํานักปลัด ดําเนินการแล้ว  

8 เงินสมทบกองทุนหลักประกัน
สุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือตําบล   
อบต.ทรัพย์พระยา   

อบต. 
ทรัพย์พระยา 

130,000 130,000 0 สํานักปลัด ดําเนินการแล้ว  
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การติดตามและประเมินผลโครงการ 
ส าหรับแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (รอบ 12 เดือน) 

โครงการจ่ายจากเงินสะสม 
1. ยุทธศาสตร์ด้านเมืองน่าอยู่ 
  1.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ พื้นที่ด าเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
งบประมาณ 
ตามสัญญา 

การใช้จ่ายงบประมาณ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการ
ด าเนินงาน 

หมาย
เหตุ เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

1 โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก แบบเสริมผิวลาดยาง Asphltic 
concrete บ้านหนองม่วง หมู่ที่ 1 

บ้านหนองม่วง 
หมู่ที่ 1 

498,000 497,000 497,000 1,000 กองช่าง ดําเนินการ
แล้ว 

 

2 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ที่ 2 เริ่มจากลาดยางยาวไปทางทิศ
ตะวันตก 

บ้านหินโคน 
โคกปอแดง 

หมู่ที่ 2 

499,000 485,000 - 499,000 กองช่าง ดําเนินการ
แล้ว 

 

3 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายทางจากบ้านนายชั้น อินทร์ผักแว่น 
ยาวไปทางบ้านนางแทน พูลสวัสดิ์ 
บ้านโคกสะอาด หมู่ที่ 3 

บ้านโคกสะอาด 
หมู่ที่ 3 

499,000 498,000 498,000 1,000 กองช่าง ดําเนินการ
แล้ว 

 

4 โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
แบบเสริมผิวลาดยาง Asphltic 
concrete สายทางสามแยกบ้านนายชวน 
ยาวไปทางวัดหนองตาสี  
บ้านหนองตาสี หมู่ที่ 4 

บ้านหนองตาสี 
หมู่ที่ 4 

498,000 497,000 497,000 1,000 กองช่าง 
 
 

ดําเนินการ
แล้ว 
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ที ่ โครงการ พื้นที่ด าเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
งบประมาณ 
ตามสัญญา 

การใช้จ่ายงบประมาณ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการ
ด าเนินงาน 

หมาย
เหตุ เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

5 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก สายทางเชื่อมระหว่าง บ้านโคกสูง
หนองนา หมู่ที่ 5 ถึงบ้านเสลาโสรง  
หมู่ที่ 6 

บ้านหนองนา
โคกสูง หมู่ที่ 5 

497,000 - - 497,000 กองช่าง ไม่ได้
ดําเนินการ 

 

6 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ที่ 6 จากหน้าบ้านนายทองแดง 
คุ้มครอง ยาวไปทางบ้านนางติ๋ม  คําแก้ว 

บ้านเสลาโสรง 
หมู่ที่ 6 

112,000 - - 112,000 กองช่าง ไม่ได้
ดําเนินการ 

 

7 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
หมู่ที่ 6 จากหน้าบ้านนางนิสิต พลสุภี  
ไปทางทิศตะวันออก 

บ้านเสลาโสรง 
หมู่ที่ 6 

390,000 - - 390,000 กองช่าง ไม่ได้
ดําเนินการ 

 

8 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ที่ 7 จากหน้าบ้านนายเจียมไปถึงบ้าน
นางสนม  บําเพ็ญพงษ์ 

บ้านหนองหว้า 
หมู่ที่ 7 

499,000 - - 499,000 กองช่าง 
 
 

ไม่ได้
ดําเนินการ 

 

9 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ที่ 8 จากทางลาดยางถึงบ้านนายหวล  
สามเณร 

บ้านหนองขุนอัด 
หมู่ที่ 8 

499,000 - - 499,000 กองช่าง 
 
 

ไม่ได้
ดําเนินการ 
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ที ่ โครงการ พื้นที่ด าเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
งบประมาณ 
ตามสัญญา 

การใช้จ่ายงบประมาณ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการ
ด าเนินงาน 

หมาย
เหตุ เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

10 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ํา หมู่ที่ 9 
คอนกรีตเสริมเหล็กพร้อมฝาปิด จาก
แยกบ้านนางภาวิณี ยาวไปทางทิศ
ตะวันออก 

บ้านแท่นบัลลังก์ 
หมู่ที่ 9 

499,000 - - 499,000 กองช่าง ไม่ได้
ดําเนินการ 

 

11 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ที่ 10 สายจากบ้านนายถนอมไปทาง
ทิศตะวันตกเชื่อมกับลาดยางไปโคกมะค่า
กระสังข์ 

บ้านโคกยาง 
หมู่ที่ 10 

499,000 485,000 - 499,000 กองช่าง ไม่ได้
ดําเนินการ 

 

12 โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก แบบปูผิวลาดยาง Asphltic 
concrete สายทางภายในหมู่บ้าน  
บ้านยางทองพัฒนา หมู่ที่ 11 

บ้านยางทอง
พัฒนา  

หมู่ที่ 11 

498,000 499,000 497,000 1,000 กองช่าง ดําเนินการ
แล้ว 

 

13 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายทางเชื่อมระหว่าง บ้านโคกสงัด  
หมู่ที่ 12 ตําบลทรัพย์พระยา ถึง  
บ้านโคกสะอาด หมู่ที่ 3 

บ้านโคกสงัด  
หมู่ที่ 12 

497,000 489,000 488,000 9,000 กองช่าง 
 
 

ดําเนินการ
แล้ว 

 

 

14 โครงการปรับปรุงผิวจราจรถนนคอนกรีต 
หมู่ที่ 13 โดยลาดยางจากซุ้มประตูไปทาง
ทิศตะวันออก ถึงบ้าน 
นายแบน เสาโร 

บ้านสระ
สี่เหลี่ยม 
หมู่ที่ 13 

498,000 - - 498,000 กองช่าง ไม่ได้
ดําเนินการ 
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ที ่ โครงการ พื้นที่ด าเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ตั้งไว้ 
งบประมาณ 
ตามสัญญา 

การใช้จ่ายงบประมาณ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ผลการ
ด าเนินงาน 

หมาย
เหตุ เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

15 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ที่ 3 จากซอย 2 ยาว ไปทาง
ตะวันออก 

บ้านโคกสะอาด 
หมู่ที่ 3 

97,000 96,000 95,000 2,000 กองช่าง ดําเนินการ
แล้ว 

 

16 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ต่อจากบ้านนายแคล้ว ชํานาญ
เนาว์ ต่อจากจุดเดิมยาวไปทางทิศเหนือ  
บ้านหนองขุนอัด หมู่ที่ 8 

บ้านหนองขุนอัด 
หมู่ที่ 8 

115,000 - - 115,000 กองช่าง ไม่ได้
ดําเนินการ 

 

17 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ที่ 3 จากจุดเดิมไปโคกสงัด 

บ้านโคกสะอาด 
หมู่ที่ 3 

414,000 406,000 405,000 9,000 กองช่าง ดําเนินการ
แล้ว 

 

18 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก สายทางจากบ้านนางรัชนก ยาวไป
ทางบ้านนางเขียด เพ็งจันทร์ บ้านหนอง
นาโคกสูง หมู่ที่ 5 

บ้านหนองนา
โคกสูง หมู่ที่ 5 

326,000 - - 326,000 กองช่าง 
 
 

ไม่ได้
ดําเนินการ 

 

19 โครงการก่อสร้างถนนลงหินคลุก หมู่ที่ 2 
เลียบลํามาศฝั่งทิศตะวันออก 

บ้านหินโคน 
โคกปอแดง 

หมู่ที่ 2 

142,000 - - 142,000 กองช่าง ไม่ได้
ดําเนินการ 

 

20 โครงการปรับปรุงถนนคันดิน หมู่ที่ 9 
จากบ้านนายวัฒนา ศาลาแก้ว ถึงลาด
ยาง หมู่ที่ 2 

บ้านแท่นบัลลังก์ 
หมู่ที่ 9 

411,000 - - 411,000 กองช่าง ไม่ได้
ดําเนินการ 

 

21 จัดซื้อรถพยาบาลฉุกเฉิน(รถกระบะ)
ปริมาณกระบอกสูบไม่ต่ํากว่า 2400 ซีซี
หรือํากลังเครื่องยนต์สูงสุดไม่ต่ํากว่า 
110 กิโลวัตต์ 

อบต. 
ทรัพย์พระยา 

1,302,000 - - 1,302,000 กองช่าง ไม่ได้
ดําเนินการ 
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การติดตามและประเมินผลโครงการ 

ส าหรับแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (รอบ 12 เดือน) 
ประเภท ครุภัณฑ์ 

1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ 
พื้นที่

ด าเนินงาน 
ปริมาณงาน 

งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ 

งบประมาณ 
ตามสัญญา 

การใช้จ่าย
งบประมาณ หน่วยงาน 

รับผิดชอบ 
ผลการ

ด าเนินงาน 
หมาย
เหตุ เบิกจ่าย

แล้ว 
คงเหลือ 

1 ครุภัณฑ์สํานักงาน อบต. 
ทรัพย์พระยา 

โต๊ะทาํงานระดบั 3-6 พร้อมเก้าอี ้
  

11,800 11,800 11,800 0 กอง
การศึกษา 

ด าเนินการ
แล้ว 

 

2 ครุภัณฑ์โฆษณาและ
เผยแพร่  

อบต. 
ทรัพย์พระยา 

จัดซื้อโทรทัศน์ แอล อี ดี (LED TV) แบบ 
Smart TV ระดับความละเอียดจอภาพ 
3840x2160 พิกเซล   

23,000 23,000 23,000 0 กอง
การศึกษา 

ด าเนินการ
แล้ว 

 

3 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
หรืออิเล็กทรอนิกส์ 

อบต. 
ทรัพย์พระยา 

เครื่องคอมพิวเตอร์สําหรับงานสาํนักงาน
   

40,000 40,000 40,000 0 กอง
การศึกษา 

ด าเนินการ
แล้ว 

 

4 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
หรืออิเล็กทรอนิกส์ 

อบต. 
ทรัพย์พระยา 

เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึก
พิมพ์ (Ink Tank Printer)   

8,200 8,200 8,200 0 กอง
การศึกษา 

ด าเนินการ
แล้ว 

 

5 ครุภัณฑ์สํานักงาน อบต. 
ทรัพย์พระยา 

จัดซื้อตู้เหล็ก แบบ 2 บาน   6,000 6,000 6,000 0 ส านักปลัด ด าเนินการ
แล้ว 

 

6 ครุภัณฑ์สํานักงาน อบต. 
ทรัพย์พระยา 

จัดซื้อโต๊ะทํางานระดับ 3-6 พร้อมเก้าอี้
   

5,900 5,900 5,900 0 ส านักปลัด ด าเนินการ
แล้ว 

 

7 ครุภัณฑ์การเกษตร
  

อบต. 
ทรัพย์พระยา 

เครื่องสูบน้ําแบบหอยโข่ง(มอเตอร์ไฟฟ้า)
   

53,800 53,800 53,800 0 กองช่าง ด าเนินการ
แล้ว 
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ส่วนที่ 4 

สรุปผลและข้อเสนอแนะ 
 

1. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
 องค์การบริหารส่วนตําบลทรัพย์พระยา  ได้ดําเนินการโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ในเขตพ้ืนที่โดยได้รับความร่วมมือการส่งเสริมและสนับสนุนจากภาคประชาชน ภาครัฐ และ
ภาคเอกชนในพ้ืนที ่ตลอดจนโครงการต่าง ๆ ประสบผลสําเร็จได้ด้วยดี อันก่อให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนทั้งในพ้ืนที่
และพ้ืนที่ ใกล้เคียง โดยมีผลการดําเนินงานที่สําคัญที่มีผลผลิตออกมาเป็นรูปของโครงการต่าง ๆ ที่ออกมารองรับการ
แก้ไข ปัญหา หรือตอบสนองความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่อย่างแท้จริง 
 อย่างไรก็ตาม การพัฒนาท้องถิ่น เป็นประเด็นที่ต้องอาศัยความเกี่ยวข้องกับปัจจัยภายในและปัจจัยภายนอก
อย่างเป็นระบบ อันประกอบด้วย ปัจจัยภายใน ได้แก่ สภาพทั่วไป ของปัญหา ความต้องการ กระบวนการแก้ไขปัญหา 
และผู้เกี่ยวข้องในระบบ ส่วนปัจจัยภายนอก อันได้แก่ กระแสโลกาภิวัตน์ และการเปลี่ยนแปลงทางธรรมชาติและ
สภาพทางเศรษฐกิจและสังคมท่ีไม่อาจหลีกเลี่ยงได้ ฉะนั้น การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลหนองกง  จึงมิใช่หน้าที่
ผู้ใดผู้หนึ่ง หากแต่เป็นภาระหน้าที่ของคนทุกคนที่จะต้องร่วมกันคิด ร่วมกันทําและร่วมกันรับผิดชอบเพ่ือให้ได้มาซึ่ง
ประโยชน์สุขร่วมกัน  อันจะเกิดเป็นเมืองน่าอยู่ การคมนาคมสะดวก เศรษฐกิจดี ชุมชนเข้มแข็งในที่สุด เมื่อพิจารณา
จากยุทธศาสตร์จะเห็นได้ว่า โครงการตามยุทธศาสตร์ทั้ง 7 ด้านขององค์การบริหารส่วนตําบลทรัพย์พระยา 
ครอบคลุมผลประโยชน์ตามกลุ่มของชุมชนที่หลากหลาย อาทิ กลุ่มเยาวชน กลุ่มผู้สูงอายุ กลุ่มผู้พิการ กลุ่มอาชีพ 
รวมถึงผู้ปฏิบัติงาน ดังจะกล่าวได้ว่า ประชาชนคือเป้าหมายสูงสุดแห่งการพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือชุมชนในท้องถิ่น และ
เพ่ือประชาชนในท้องถิ่นเอง ทั้งนี้ ส่วนสําคัญที่ให้ท้องถิ่นเกิดการพัฒนาและช่วยขับเคลื่อนให้องค์การบริหารส่วน
ตําบลทรัพย์พระยา เป็นพื้นที่ท่ีมีความสมานฉันท์และสร้างสันติสุขได้นั้น เกิดจาก 
 1. การมีส่วนร่วมของประชาชน (People Participation) ประชาชนในท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการคิด ตัดสินใจ
วางแผนงาน การปฏิบัติการและร่วมบํารุงรักษา 
  2. การช่วยเหลือตนเอง (Aided Self - Help) โดยมีรัฐคอยให้การช่วยเหลือ สนับสนุน ในส่วนที่เกินขีด 
ความสามารถของประชาชน ตามโอกาสและหลักเกณฑ์ที่เหมาะสม 
 3. ความคิดริเริ่มของประชาชน (Initiative) และความต้องการของชุมชน (Felt - Needs) เพ่ือเกิดความ
รับผิดชอบต่อการดูแลพื้นที่ของตนเองอย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งชุมชนเป็นผู้ทราบปัญหาและความต้องการได้ดีท่ีสุด 
 4. การศึกษาภาคชีวิต (Life - Long Education) เกิดกระบวนการการศึกษาอย่างไม่จบสิ้น จนเกิดเป็น
องค์กรแห่งการเรียนรู้จากรุ่นไปสู่รุ่น และเป็นไปอย่างต่อเนื่องที่ยั่งยืน 
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2. ข้อเสนอแนะการพัฒนาท้องถ่ินในอนาคต 
 1. จากการขับเคลื่อนโครงการพัฒนาเมื่อพิจารณาตามยุทธศาสตร์ พบว่า ยุทธศาสตร์ที่มีการขับเคลื่อนมาก
ที่สุด คือ ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านเมืองน่าอยู่  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการศึกษา กีฬา 
นันทนาการและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น  และ ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาระบบการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ตามลําดับ 
 2. เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  เป็นงบประมาณหนึ่งที่สามารถขับเคลื่อนโครงการพัฒนาได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
จึงเห็นควรมีการส่งเสริมให้มีการขอรับการสนับสนุนงบประมาณดังกล่าวอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้เกิดประโยชน์ต่อ
ประชาชนในพื้นท่ี 

ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน และจ านวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 
 

ยุทธศาสตร์ 
จ านวนโครงการ 

ที่ปรากฏอยู่ใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

ที่บรรจุในข้อบัญญัติ/ 
เงินสะสม 

1. ยุทธศาสตร์ด้านเมืองน่าอยู่ 328 34 

2. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต 62 13 

3. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการศึกษา กีฬา นันทนาการและ
ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 

30 6 

4. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาศักยภาพของคนและความ
เข้มแข็งของชุมชน 

22 2 

5. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาระบบการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

11 2 

6. ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมการเกษตร 18 1 

7. ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการบริหาร 20 1 
รวม 491 59 

 
สรุป ดังนี้ 
 จากยุทธศาสตร์การพัฒนา  7  ด้าน  ปรากฏโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)               
เฉพาะปี 2567 จํานวนทั้งสิ้น  491  โครงการ  ปรากฏโครงการที่องค์การบริหารส่วนตําบลทรัพย์พระยา               
ได้ดําเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นจํานวน 59 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  12.04  ของโครงการทั้งหมด 
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ปัญหาและอุปสรรคที่พบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  1. การกําหนดโครงการ/แผนงาน  ในแผนพัฒนาในแต่ละปียังไม่คํานึงถึงความเหมาะสมและความเป็นไปได้
เท่าที่ควร  ทําให้แผนพัฒนามีโครงการ/แผนงานมาก  แต่นําโครงการโครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติ
น้อย ส่งผลให้ร้อยละความสําเร็จตามแผนพัฒนาอยู่ในเกณฑ์ต่ํา 

2. การอุดหนุนงบประมาณจากส่วนกลางไม่สามารถระบุห้วงระยะเวลาได้ 
  3. สัดส่วนของโครงการในแต่ละยุทธศาสตร์ที่นําไปปฏิบัติจริง  ยังดําเนินการได้น้อยเมื่อเทียบกับโครงสร้าง
พ้ืนฐานที่ดําเนินการเป็นส่วนมาก 
  4. มีความจํากัดด้านงบประมาณเมื่อเปรียบกับงานท่ีต้องปฏิบัติ 
ความคิดเห็น/แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 
  1. การกําหนดโครงการ/แผนงาน ในแผนพัฒนาแต่ละปี  ควรคํานึงถึงความเร่งด่วน  ความเหมาะสม และ
ความเป็นไปได้  มีผลให้ร้อยละของความสําเร็จอยู่ในเกณฑ์ท่ีสูง 
  2. ควรดําเนินโครงการให้ครอบคลุมทุกยุทธศาสตร์  เพื่อจะได้บรรลุวิสัยทัศน์  พันธกิจ  ของ อบต. 
  3. การพิจารณาโครงการควรนําโครงการที่มีอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นมาพิจารณาดําเนินการก่อนเพราะเป็น
โครงการที่นํามาจากการประชาคมหมู่บ้าน 
  4. ควรมีการประสานหน่วยงานภายนอก  เพ่ือขอรับสนับสนุนงบประมาณโครงการที่เกินศักยภาพ 


