
ผ. 01
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ 2  ด้านสังคมและคุณภาพชีวิต
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดบุรีรัมย์ ที ่4 การพัฒนาขีดสมรรถนะองค์กร

7. ยุทธศาสตร์ ด้านการพัฒนาการเมืองการบริหาร
   7.1 แผนงานบริหารงานทัว่ไป

เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
137 ติดต้ังเคร่ืองปรับอากาศภายใน  - เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ เคร่ืองปรับอากาศ 370,000  -          -            -            จ านวน  - การท างานมปีระสิทธิภาพ ส านักงานปลัด

อาคารส านักงาน การปฏบิติังาน จ านวน อบต. เคร่ืองปรับอากาศ

10 เคร่ือง

138 ติดต้ังกล้องวงจรปดิ  -เพื่อปอ้งกนัและรักษาความ กล้องวงจรปดิ 150,000  -          -            -            จ านวน  - ปอ้งกนัและรักษาความ ส านักงานปลัด

ภายในส านักงาน ปลอดภยัของทรัพย์สินราชการ จ านวน 20 ตัว อบต. กล้องวงจรปดิ ปลอดภยัของทรัพย์สินราชการ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

องค์การบริหารส่วนต าบลทรัพย์พระยา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและทีผ่่านมา

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ



เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและทีผ่่านมา

139 ขุดเจาะบอ่บาดาลพร้อมติดต้ัง  - เพื่อจัดหาน้ าบาดาลส าหรับ บอ่บาดาล 30,000    -          -            -            จ านวน  - มนี้ าบาดาลส าหรับ ส านักงานปลัด

ปั๊มน้ า ใช้ในส านกังาน อบต. พร้อมปั๊มน้ า อบต. บอ่บาดาล ใช้ในส านกังาน อบต.

 - เพื่อจัดหาน้ าบาดาลส าหรับ 1 เคร่ือง พร้อมปั๊มน้ า  - มนี้ าบาดาลส าหรับปอ้งกนั

ปอ้งกนัและบรรเทาสาธารณภยั และบรรเทาสาธารณภยั

140 จัดซ้ือตู้เหล็ก 2 บานพบั  -เพื่อใหม้ทีี่ตู้เกบ็ของ ตู้เหล็ก 2 บานพบั 11,000    -          -            -            จ านวน  - มทีี่เกบ็ของ ส านักงานปลัด
ในส านกังานเปน็สัดส่วน จ านวน 2 หลัง อบต. ตู้เหล็ก ในส านกังานเปน็สัดส่วน

141 จัดซ้ือตู้ 4 ล้ินชัก  -เพื่อใหม้ทีี่ตู้เกบ็ของ ตู้ 4 ล้ินชัก 7,900      -          -            -            จ านวน  - มทีี่เกบ็ของ ส านักงานปลัด
ในส านกังานเปน็สัดส่วน จ านวน 2 หลัง อบต. ตู้ 4 ล้ินชัก ในส านกังานเปน็สัดส่วน

142 จัดซ้ือเคร่ืองมัลติมีเดีย  - เพื่อใหม้คีรุภณัฑ์ส าหรับ เคร่ืองมัลติมีเดีย 14,000    -          -            -            จ านวน  - มคีรุภณัฑ์ส าหรับปฎบิติังาน ส านักงานปลัด

โปรเจคเตอร์ ปฎบิติังาน โปรเจคเตอร์ อบต. เคร่ืองมัลติมีเดีย
จ านวน 1 เคร่ือง โปรเจคเตอร์



เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและทีผ่่านมา

143 อบรมและทศันศึกษาดูงาน - เพื่อเพิ่มความรู้ความสามารถ ผู้เข้ารับการอบรม 250,000  250,000  250,000    250,000    ร้อยละ  - ผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ ส านักงานปลัด

ของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ ในการปฏบติังานของผู้บริหาร จ านวน 70 คน อบต. อบต. อบต. อบต. ความพงึพอใจ พนกังานส่วนต าบล ลูกจ้าง

พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้าง สมาชิกสภาฯ พนกังานส่วน ของผู้เข้าร่วม และพนกังานจ้าง มคีวามรู้

และพนักงานจ้าง ต าบล ลูกจ้างและพนกังานจ้าง กิจกรรม ความสามารถเพิ่มขึ้น

144 ส่งบคุลากรเข้ารับการอบรม - เพื่อเพิ่มความรู้ความสามารถ ผู้ได้รับการส่ง 250,000  250,000  250,000    250,000    ร้อยละบคุลากร  - พนกังานส่วนต าบล ลูกจ้าง ส านักงานปลัด

ในหลักสูตรต่างๆ ในการปฏบติังานของ ไปอบรม อบต. อบต. อบต. อบต. ที่เข้ารับการ และพนกังานจ้าง มคีวามรู้ กองคลัง

พนกังานส่วนต าบล จ านวน 18 คน อบรม ความสามารถเพิ่มขึ้น กองช่าง

 ลูกจ้างและพนกังานจ้าง กองการศึกษาฯ

145 สถานที่ท างาน น่าอยู่ น่าท างาน - เพื่อบคุลากรรับรู้ และเหน็ บคุลากรเข้าร่วม -          -          -            -            ร้อยละ - บคุลากรรับรู้ และเหน็ ส านักงานปลัด

(Health Work Place) คุณค่า ของการมสีถานที่ท างาน กจิกรรม ความพงึพอใจ คุณค่า ของการมสีถานที่ท างาน กองคลัง

นา่อยู่ นา่ท างาน จ านวน 38 คน ของผู้เข้าร่วม นา่อยู่ นา่ท างาน กองช่าง

 - เพื่อส่งเสริมและพฒันา กิจกรรม  - ส่งเสริมและพฒันา กองการศึกษาฯ

ส่ิงแวดล้อม และสุขภาพ ส่ิงแวดล้อม และสุขภาพ

ในการท างาน ในการท างาน

 - เพื่อสร้างบรรยากาศที่ดี  - สร้างบรรยากาศที่ดี

ในการท างาน ท าใหม้คีวามคิด ในการท างาน ท าใหม้คีวามคิด

ริเร่ิมสร้างสรรค์ ริเร่ิมสร้างสรรค์ 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ

ในการท างาน ในการท างาน



เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและทีผ่่านมา

146 ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจ  - เพื่อใหป้ระชาชนได้รับ ผู้เข้ารับการอบรม 30,000    30,000    30,000      30,000      ร้อยละ  - ประชาชนชาชนได้รับ ส านักงานปลัด

เกี่ยวกับบทบาทหน้าที่ของ ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกบั จ านวน อบต. อบต. อบต. อบต. ความพงึพอใจ ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกบั

องค์การบริหารส่วนต าบล บทบาทหนา้ที่ของ  100 คน ของผู้เข้าร่วม บทบาทหนา้ที่ของ

องค์กาบริหารส่วนต าบล กิจกรรม องค์กาบริหารส่วนต าบล

147 จัดซ้ือโต๊ะท างานเหล็กระดับ 3-6  - เพื่อใหม้คีรุภณัฑ์ส าหรับ โต๊ะท างานเหล็กระดับ 3-6 50,000    -          -            -            จ านวน  - มคีรุภณัฑ์ส าหรับปฎบิติังาน กองคลัง
ปฎบิติังาน จ านวน 10 ตัว อบต. โต๊ะท างาน

148 จัดซ้ือเก้าอี้ผู้บริหาร  - เพื่อใหม้คีรุภณัฑ์ส าหรับ เกา้อี้ผู้บริหาร 1,500      -          -            -            จ านวน  - มคีรุภณัฑ์ส าหรับปฎบิติังาน กองคลัง
ปฎบิติังาน จ านวน 1 ตัว อบต. เกา้อี้

 

149 จัดซ้ือเก้าอี้ท างานระดับ 3-6  - เพื่อใหม้คีรุภณัฑ์ส าหรับ เกา้อี้ท างานระดับ 3-6 10,000    -          -            -            จ านวน  - มคีรุภณัฑ์ส าหรับปฎบิติังาน กองคลัง
ปฎบิติังาน จ านวน 10 ตัว อบต. เกา้อี้

 

150 จัดซ้ือตู้เหล็ก 2 บานพบั  -เพื่อใหม้ทีี่ตู้เกบ็ของ ตู้เหล็ก 2 บานพบั 27,500    -          -            -            จ านวน  - มทีี่เกบ็ของ กองคลัง
ในส านกังานเปน็สัดส่วน จ านวน 5 หลัง อบต. ตู้เหล็ก ในส านกังานเปน็สัดส่วน



เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและทีผ่่านมา

151 จัดซ้ือครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์  - เพื่อใหม้คีรุภณัฑ์ส าหรับ คอมพวิเตอร์ส าหรับงาน 22,000    -          -            -            จ านวน  - มคีรุภณัฑ์ส าหรับปฎบิติังาน กองคลัง

ส าหรับงานประมวลผลแบบที่ 1 ปฎบิติังาน ประมวลผลแบบที่ 1 อบต. เคร่ืองคอมพิวเตอร์

จ านวน 1 เคร่ือง  

152 จัดซ้ือครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์  - เพื่อใหม้คีรุภณัฑ์ส าหรับ คอมพวิเตอร์ส าหรับงาน 16,000    -          -            -            จ านวน  - มคีรุภณัฑ์ส าหรับปฎบิติังาน กองคลัง

ส าหรับงานส านักงาน ปฎบิติังาน ส านกังาน อบต. เคร่ืองคอมพิวเตอร์

จ านวน 1 เคร่ือง

153 จัดซ้ือเคร่ืองพมิพช์นิดเลเซอร์/  - เพื่อใหม้คีรุภณัฑ์ส าหรับ เคร่ืองพมิพช์นดิเลเซอร์ 6,600      -          -            -            จ านวน  - มคีรุภณัฑ์ส าหรับปฎบิติังาน กองคลัง

ชนิด LED ขาวด า ปฎบิติังาน ชนดิLED ขาวด า อบต. เคร่ืองพมิพ์

จ านวน 2 เคร่ือง

 

154 อุดหนุนโครงการจัดหา  - เพื่อใหม้วีัสดุอปุกรณ์ การอดุหนนุ 15,000    15,000    15,000      15,000      ร้อยละ  - มวีัสดุอปุกรณ์ ครุภณัฑ์ กองคลัง

วสัดุอุปกรณ์ ครุภณัฑ์ ส าหรับ ครุภณัฑ์ส าหรับศูนย์ข้อมลู จ านวน 1 คร้ัง อบต. อบต. อบต. อบต. ความพงึพอใจของ ส าหรับศูนย์ข้อมลูข่าวสารการ

ศูนย์ข้อมูลข่าวสารการจัดซ้ือ จัดข่าวสารการซ้ือจัดจ้างระดับ ผู้ใช้บริการศูนย์ จัดซ้ือจัดจ้างระดับอ าเภอ

จัดจ้างระดับอ าเภอ อ าเภอ ข้อมูลข่าวสาร

155 จัดท าปา้ยประชาสัมพนัธ์  - เพื่อประชาสัมพนัธ์การช าระ ปา้ยประชาสัมพนัธ์ 80,000    -          -            -            ร้อยละ  - การจัดเกบ็ภาษขีอง อบต. กองคลัง

การช าระภาษี ภาษี จ านวน อบต. ความพงึพอใจ ครอบคลุม ครบถ้วน ท าให้

 - เพื่อใหก้ารจัดเกบ็ภาษี 13 ปา้ย ของผู้ช าระภาษี อบต.มรีายได้เพิ่มขึ้น

ครอบคลุมและทั่วถึง



เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและทีผ่่านมา

156 ส ารวจข้อมูลภาคสนามใน  - เพื่อใหก้ารจัดเกบ็ภาษี หมู่บา้นได้รับ 300,000  -          -            -            ร้อยละ  - การจัดเกบ็ภาษขีอง อบต. กองคลัง
การจัดท าแผนที่และทะเบยีน ครอบคลุมและทั่วถึง การส ารวจ อบต. ความพงึพอใจ ครอบคลุม ครบถ้วน ท าให้ กองช่าง
ทรัพย์สิน จ านวน  13 หมู่บา้น ของผู้ช าระภาษี อบต.มรีายได้เพิ่มขึ้น

   7.2 แผนงานการศึกษา
เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

157 จัดซ้ือโต๊ะท างานเหล็กระดับ 3-6  - เพื่อใหม้คีรุภณัฑ์ส าหรับ โต๊ะท างาน 15,000    -          -            -            จ านวน  - มคีรุภณัฑ์ส าหรับปฎบิติังาน กองการศึกษาฯ
ปฎบิติังาน จ านวน 3 ตัว อบต. โต๊ะท างาน

158 จัดซ้ือตู้เหล็ก 2 บานพบั  -เพื่อใหม้ทีี่ตู้เกบ็ของ ตู้เหล็ก 2 บานพบั 16,500    -          -            -            จ านวน  - มทีี่เกบ็ของ กองการศึกษาฯ
ในส านกังานเปน็สัดส่วน จ านวน 3 หลัง อบต. ตู้เหล็ก ในส านกังานเปน็สัดส่วน

159 จัดซ้ือโต๊ะรับประทานอาหาร  - เพื่อใหม้โีต๊ะรับประทาน โต๊ะรับประทานอาหาร 30,000    -          -            -            จ านวน  - มโีต๊ะรับประทานอาหาร กองการศึกษาฯ

ส าหรับเด็กเล็ก อาหารที่เพยีงพอส าหรับเด็กเล็ก ส าหรับเด็กเล็ก อบต. โต๊ะรับประทาน ที่เพยีงพอส าหรับเด็กเล็ก

จ านวน 5 ชุด อาหาร

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและทีผ่่านมา



เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและทีผ่่านมา

160 จัดซ้ือเคร่ืองออกก าลังกาย 1 ชุด  - เพื่อส่งเสริมการออกก าลังกาย เคร่ืงออกก าลังกาย 300,000  -          -            -            จ านวน  - ส่งเสริมการออกก าลังกาย กองการศึกษาฯ
ของเด็กและเยาวชน จ านวน 1 ชุด อบต. เคร่ืองออกก าลัง ของเด็กและเยาวชน

 - เพื่อส่งเสริมเวลาว่างใหเ้ปน็ กาย  - ส่งเสริมเวลาว่างใหเ้ปน็

ประโยชนข์องเด็กและเยาวชน ประโยชนข์องเด็กและเยาวชน

   7.3 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

161 จัดซ้ือโต๊ะท างานเหล็กระดับ 3-6  - เพื่อใหม้คีรุภณัฑ์ส าหรับ โต๊ะท างาน 5,000      -          -            -            จ านวน  - มคีรุภณัฑ์ส าหรับปฎบิติังาน กองช่าง
ปฎบิติังาน จ านวน 1 ตัว อบต. โต๊ะท างาน

162 จัดซ้ือกล้องวดัมุม  - เพื่อใหม้คีรุภณัฑ์ส าหรับ กล้องวัดมมุ 85,000    -          -            -            จ านวน  - มคีรุภณัฑ์ส าหรับปฎบิติังาน กองช่าง
ปฎบิติังาน จ านวน 1 ตัว อบต. กล้องวัดมมุ

163 จัดซ้ือไม้สตาฟ  - เพื่อใหม้คีรุภณัฑ์ส าหรับ ไมส้ตาฟ 3,500      -          -            -            จ านวน  - มคีรุภณัฑ์ส าหรับปฎบิติังาน กองช่าง
ปฎบิติังาน จ านวน 1 อนั อบต. ไมส้ตาฟ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและทีผ่่านมา



เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและทีผ่่านมา

164 จัดซ้ือสายวดัระยะ  - เพื่อใหม้คีรุภณัฑ์ส าหรับ สายวัดะยะ 3,500      -          -            -            จ านวน  - มคีรุภณัฑ์ส าหรับปฎบิติังาน กองช่าง
ปฎบิติังาน จ านวน 1 อนั อบต. สายวัดระยะ

165 จัดซ้ือรถยนต์  - เพื่อใหม้รีถยนต์ส าหรับ รถยนต์ -          784,000  -            -            จ านวน  - มรีถยนต์ส าหรับปฎบิติังาน กองช่าง
ปฎบิติังาน จ านวน 1 คัน อบต. รถยนต์

166 จัดซ้ือปั๊มน้ า 5 แรงม้า  - เพื่อใหม้คีรุภณัฑ์ส าหรับ ปั๊มน้ า 5 แรงมา้ 75,000    -          -            -            จ านวน  - มคีรุภณัฑ์ส าหรับปฎบิติังาน กองช่าง
ปฎบิติังาน (งานประปา) จ านวน 3 เคร่ือง อบต. ปั๊มน้ า

167 ปรับปรุงอาคารเอนกประสงค์  -เพื่อใหม้ทีี่เกบ็ของ หอ้งเกบ็ของ 35,000    -          -            -            จ านวน  -มทีี่เกบ็ของ กองช่าง

(กั้นหอ้งเก็บของ) ในส านกังานเปน็สัดส่วน จ านวน 1 หอ้ง อบต. หอ้งเกบ็ของ ในส านกังานเปน็สัดส่วน

168 ก่อสร้างหอ้งน้ าองค์การบริหาร  - เพื่อหอ้งน้ าใหบ้ริการ หอ้งน้ า 350,000  -          -            -            จ านวน  - มหีอ้งน้ าใหบ้ริการ กองช่าง

ส่วนต าบลทรัพย์พระยา ประชาชนที่สะอาดและพอเพยีง จ านวน 1 หลัง อบต. หอ้งน้ า ประชาชนที่สะอาดและ

เพยีงพอ


